
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

社会福祉法人 赤碕福祉会 
介 護 老 人 福 祉 施 設  百 寿 苑 

百寿苑デイサービスセンター 

百寿苑きらりデイサービスセンター 

百 寿 苑 ヘ ル パ ー セ ン タ ー 

グ ル ー プ ホ ー ム あ か さ き 

グ ル ー プ ホ ー ム き ら り 

グ ル ー プ ホ ー ム は な み 

あ か さ き 介 護 支 援 セ ン タ ー 

鳥取県東伯郡琴浦町赤碕１０６１－３ 

（０８５８）５５－２０５１ 

 

赤碕福祉会 基本理念 

一、報恩感謝 一、奉仕精神 

(８) 

【編集後記】外出自粛ですっかり運動不足。家でストレッチに取組んでいますが、
食事・運動・睡眠のバランスの大切さを感じる今日この頃です…。 

 

※2月上旬～4月下旬寄贈・ボランティアの方を掲載しております。 

原田様…プラスチック手袋、手指消毒液 

山内様…たけのこ、わらび 

大田宏様…はっさく 森川様…花 

鳥取ヤクルト販売株式会社様…ヤクルト 

田中健二様…草刈、畑 

足立一子様…草取り 

第１１１号 令和２年４月発行 

令和２年度 法人スローガン  「ブランド力」 

たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 

心より感謝申し上げます 

 

ぜひご活用ください！ 

 

 

桜
の
花
も
散
り
、
山
藤
の
花
が
見
ら
れ
る

一
年
の
中
で
一
番
良
い
季
節
と
な
り
ま
し

た
。 世

界
で
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

が
パ
ン
デ
ミ
ッ
ク
な
状
況
と
な
り
、
日
々
更

新
さ
れ
る
感
染
者
数
の
増
加
、
連
日
繰
返
さ

れ
る
報
道
と
、
感
染
へ
の
不
安
と
緊
張
感
の

な
か
で
、
当
施
設
も
こ
の
難
関
を
乗
り
越
え

よ
う
と
、
感
染
防
止
に
む
け
て
全
職
員
が
一

丸
と
な
っ
て
取
組
ん
で
い
ま
す
。 

入
所
者
ご
家
族
の
皆
様
に
は
、
面
会
の
自

粛
を
お
願
い
し
て
お
り
、
面
会
の
で
き
な
い

期
間
が
大
変
長
く
な
っ
て
い
ま
す
。
写
真
と

手
紙
で
入
所
者
様
の
様
子
を
お
伝
え
す
る
、

ウ
ェ
ブ
を
活
用
し
た
テ
レ
ビ
電
話
の
導
入

等
、
ご
家
族
の
心
配
が
少
し
で
も
軽
減
さ
れ

る
よ
う
努
力
し
て
ま
い
り
ま
す
。 

当
施
設
は
令
和
二
年
度
ス
ロ
ー
ガ
ン
を

「
ブ
ラ
ン
ド
力
」
と
し
ま
し
た
。
地
域
の
方

に
、
ま
た
就
職
を
目
指
す
方
に
選
ば
れ
る
施

設
と
な
る
よ
う
、
地
域
で
一
番
店
を
目
指
す

努
力
を
怠
る
こ
と
な
く
、
ご
利
用
者
様
の
環

境
面
の
改
善
・
健
康
へ
の
配
慮
・
介
護
力
の

向
上
等
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
に
取
組
ん
で
ま
い

り
ま
す
の
で
、
今
後
と
も
ご
支
援
の
ほ
ど
よ

ろ
し
く
お
願
い
申
し
あ
げ
ま
す
。 

  
 

令
和
二
年
四
月
吉
日 

 

社
会
福
祉
法
人 

赤
碕
福
祉
会 

 
 
 
 
 
 

苑
長 

入 

江  

祐 

子 

～改善に向けての取組み～ 

令和元年度 赤碕福祉会では利用者様満足度調査を行いました。その結果をもとに各事業所の

改善に向けての取組みの一部を紹介致します。 

事業所 利用者様の声 取組み内容 

グループホーム

はなみ 

利用者の意向に沿って

好きな食べ物を献立に

取り入れてほしい。 

・利用者様の意向を定期的に伺う会と日頃の関わりの中で聞き取りを行い、

献立に反映させます。 

・食事の様子を写真に残しコミュニケーションに活用します。 

きらり 

デイサービス 

センター 

午後からの活動がワン

パターンである。 

・理学療法士によるマット体操、棒体操、ストレッチの体操クラブを実施し

ています。また介護職員は事前に理学療法士から指導を受け、安全に、楽し

く利用者様に参加して頂けるように努めています。 

厨房 器は軽い方がいい ・器の形状、重量、色合いを食品と比べながら器の選択を行いました。 

・器を強化磁器からメラニン食器に変更し軽量化を図りました。 

 

現在、面会制限をさせていただいています。ご家族の皆様には大変ご心配をおかけしています。

現在、手紙と写真による入居者の方の状況のお知らせとお電話の取次ぎをしております。また、

ウェブアプリを用いた面会の導入を進めております。ご協力のほどよろしくお願いいたします。   

利用者様からは定

期的に体操クラブ

に参加したいとの

嬉しい声を頂いて

います。 

感染症に気を付けて、船上山へお花見に行きました 

 



 

 

特別養護老人ホーム 百寿苑 介護士 平 由紀 

専門学校卒業後に入職し、色々な事業所や立場を経験してきまし

た。希望を聞いて頂けるので家庭環境が変化してもずっと勤めてこ

られました。2、3年目は仕事のことで悩むときもありましたが、 

私には同期職員の存在が大きかったです。休みを合わせて一緒に出

かけて、良くも悪くも想いを共有していました。今でも居てくれる

だけで助かる存在です。 

仕事中は感情的にならないよう心がけています。家庭と職場の距

離が長いので、通勤時間を気持ちの切り替えに役立ててます。3人

の子どもがおり、休日はもっぱら子育てです。外出自粛でどう過ご

すかが悩みですが、これからも私らしく頑張っていきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

   

  

 

        

 

 

   

 

 

  

 

 

   

  

  

   

 

  

たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 

(７) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(２) 

たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 

ス タ ッ フ 紹 介  
 

特別養護老人ホーム 百寿苑 介護士 米原 卓 

 以前は製造業で働いていました。職業訓練校での勉強が続いた 

ことで「何とかなるかな～」と思えたことと家から近かったという 

理由で入職しました。デイサービスから始まり 5年目になります。 

昨年は新人職員の教育係を務めました。新人職員が何を考えている 

のかを会話や日誌の中から見つけて、そこから一緒に考えることで、 

良さを引き出せたかなと思います。見本にならねばという気持ちも 

ありましたが、チームで関われていたので負担感は無かったです。 

 3月には介護福祉士の資格を取得しました。今後は肩書に見合っ 

た働きをしたいと思っています。 

趣味はゴルフの打ちっぱなしですが、今は昨年生まれた娘の子育て 

に追われています。これからも頑張りますのでよろしくお願いします。 

百寿苑きらりデイサービスセンター 介護士 岩田 美幸 

 デイサービス一筋 18年！利用者の方に「今日ここに来て 

良かった！」と言って頂けることが私の元気の源です。 

 今年も新人職員さんが入ってきました。一昔前に比べて、 

苦手意識を持つと諦めてしまうのが早いかなと感じます。 

チャレンジ精神を持って結果が出なくても忍耐強くやり続けて 

みてほしいです。困った時は仲間に相談！自分自身が見えてく 

るし、気持ちの切り替えになります。 

外出自粛で最近の休日は耕運機を押しながら畑仕事です。 

年齢的に体にこたえますがこれもチャレンジ精神と忍耐です…。 

 

法人理念「報恩感謝・奉仕精神」   スローガン「ブランド力」 

 令和２年度は前年度を引継ぎ、赤碕福祉会が地域の重要な社会資源として、利用者を

はじめ地域住民に寄り添い、介護サービスの向上に積極的取組み、地域から信頼と支持

を得られるよう以下の項目を重点に取組みます。 

１．利用者の人権の尊重 

・ご利用者の人権を尊重し、ご利用者の尊厳を守ることの重要性について、職員が認識を深め、実践

できる取組み。 

・身体拘束に係る適正な取組みを行い、ご利用者の人権を守り安心安全なサービスを提供する。 

２．サービスの質の向上 

・ご利用者の機能訓練（生活リハビリ）の充実を図る。 

・ユマニチュードを取入れた認知症ケアの向上 

・記録ソフトの導入によりケア記録の充実と効率化を図る。 

・ノーリフトケアの定着により、ご利用者・職員共に負担の無いケアを目指す。 

３．利用者の生活環境・利用環境の向上 

・火災・大規模な自然災害・感染症に対応するべく、災害対策計画に基づく実効性のある訓練の実施 

・災害に応じた事業継続計画（BCP）の作成と見直し 

４．トータルな人材マネジメントの推進 

・期待する職員像を明確にし、人事考課制度を活用して職員育成を行う。 

５．福祉人材の確保と人材の定着に向けた取り組み 

・良質な福祉人材の確保に向け、様々な採用ツールを活用し法人の魅力を発信していく。 

・採用後 3 年未満の新任職員への OJT を活用した育成、縦横のコミュニケーションの充実により定

着支援を行う。 

６．健全な財務状況の継続  

・適切な収益性の確保と「ムダ・ムラを無くす」経費節減を図り、健全な財務状況の継続に取組む。 

７．主な事業 

  介護老人福祉施設百寿苑・百寿苑短期入所生活介護事業所・百寿苑デイサービスセンター 

百寿苑きらりデイサービスセンター・百寿苑ホームヘルパーセンター・グループホームあかさき 

グループホームきらり・グループホームはなみ・あかさき介護支援センター・百寿苑配食サービス

事業・介護予防教室 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

(３) (６) 

たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 

百寿苑でないと受けられないサービスの提供と

働く職員が誇りの持てる職場環境… 

「百寿苑だから出来ること」を追求していきます。 ブランド力 

特養 
介護士 

橋本 あすか 

特養 
補助員 
但見 剛 

厨房 
調理員 
表 則人 

グループホームきらり 

調理員兼補助員 
宮本 初美 

あかさき介護支援センター 

介護支援専門員 
谷本 節 

令和２年１月から、社会福祉法人赤碕福祉会の常勤理事として、百寿

苑事務所に勤めさせていただいております。利用者の皆様の自立支援、

サービスの向上に、より一層努めてまいりますので、どうぞよろしくお

願い申し上げます。 

「親孝行したいときには親はなし」とよく言われますが、私も同じで、

両親はすでに他界しておりますので、今さらながら「あの時に、あんな

ことをしてやればよかったかな」などと後悔することもあります。ご縁

あって、こちらにお世話になることになりましたので、多くの高齢者の

方とふれあいを深めることができる機会を生かして、利用者の皆様を両

親と思いながら、親孝行するつもりで、携わっていきたいと思います。 

利用者の皆様、出会ったときには気軽に声をかけてください。 

どうぞよろしくお願いいたします。 

参与 
（常勤理事・総務課長兼任） 

小塩 久志 

厨房 

調理員 
前田 悠里 

百寿苑デイサービス 

介護士 
松浦 里絵子 

 温度・味付け・硬さが美味しい状態で提供できるよ

うに調理の時間や順番に気を配っています。 

 卵焼きは牛乳を加えてこし、ふわっと感を出して

います。酢味噌和えは食べやすいように酸味をおさ

えた味付けにしています。 

 彩りがとても良く、旬の物も入っていて、

春らしさを感じられるメニューでした。味

付けもちょうど良く、果物があるのも嬉し

いポイントでした。 

 いつも利用者の方に喜んで頂ける食事で

私たちもありがたいです。 

栄養成分 

エネルギー596 ㎉ 

たんぱく質 21.6ｇ 

脂質 16.8ｇ 

炭水化物 88.5ｇ 

食塩相当量 4.7ｇ 

4 月 1日の献立 

小豆ごはん・桜ごはん

照り焼き魚・サラダ 

厚焼き玉子・炊き合せ

酢味噌和え・イチゴ 

若竹汁 



 

 

4月からデイサービスの課長を 
務めることになりました田中です。 
皆さんに楽しんで頂ける催しを用意
してお待ちしております。 
私のマツケンサンバは必見ですよ！ 

百寿苑では理学療法士によるリハビリだけでなく 
介護士を中心とした生活リハビリも行っています。 
最近では笑いヨガを導入しました。 
私たちと 1日を明るく楽しく過ごしましょう！ 

  

 

 

  

 

 

  

 

    

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

(５) (４) 

たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 たんぽぽだより 令和２年 第 1１１号 

百寿苑デイサービス 

理学療法士 

伊藤 謙 

きらりデイサービス 

理学療法士 

遠藤 拓郎 

基本はリハビリ機器を使って機能訓練を行いますが、 
その人に合わせて、体の使い方の助言やメニューの調整を 
行っています。 
コロナウイルスによる休止にも備えて、ご自宅で取り組める
メニューも用意致します。お気軽にご相談ください。 

百寿苑デイサービス 

介護士 隠岐 浩 

デイサービス 

課長 田中 大造 


